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Формирование команды единомышленников
Этот тренинг поможет Вам осознать себя единой командой, четче понять сильные стороны каждого и общие цели.

Основное содержание программы тренинга:

· Проработка совместных целей, норм и ценностей как эффективный инструмент построения команды.
· Расширение стилевого репертуара участников группы за счет осознания командных ролей и  функций членов команды в бизнес-процессе.
· Распределение ответственности и делегирование полномочий

· Обучение участников эффективному взаимодействию для решения проблем в команде.
· Совершенствование способов и умений разрешать скрытые и явные конфликты, существующие между членами команды, преобразование их в цели, развивающие команду и каждого в отдельности,  выводящие ее на новый уровень взаимодействия.
· Формирование командного духа, индивидуальной и групповой креативности.
Результат тренинга - повышение эффективности деятельности  организации  за счет: 

· постановки целей и задач;  их оценки с точки зрения значимости и достижимости;

· осознания каждым участником своей роли в команде и ее значимости;
· знакомства с конкретными техниками и методами эффективного общения, в том числе в конфликтных ситуациях;

· возможности отработки эффективных моделей поведения команды в критических и нестандартных ситуациях;

· улучшение «внутреннего самочувствия» компании.

Кроме того, данный тренинг - это не только обучение, но и столь необходимые каждому человеку отдых и разрядка. Во время тренинга участники смогут поволноваться и повеселиться, испытать себя и свои силы, рисковать и пережить новые ощущения.

Мы создадим условия для того, чтобы проявились, развились и укрепились лучшие качества сотрудников  вашей фирмы.

Формы работы на тренинге: диагностические и информационные блоки, видеотренинг, ролевые игры и психогимнастические упражнения, дискуссии, элементы арттерапии и видеотренинга.

Продолжительность: 18 часов






Тренинговая компания «Business Resourses»
8-961-36-84-459      
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